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CONVENIO PSPIC VIGENTE CUYO OBJEYO ES “Aunsr orfuoreos sntre &l FFDS y In Subred hugndldlmlﬁlﬁl di Suiud ES.E Para readizar actividedes el
Plxn de Inlervanciones Golectivax i ¢ Diatito Cepital y da salud poblica, sn :on Les normas que reguian el sistema panaral de seguridad,
't aoclat en satud, al plan tartodal cr sehid, 4 scuardo con las n.ulldld--ypﬂoﬂhd-l de hpﬁb&dﬁn #n Ix cludsd, madiants ks Implamantacidn de accionss da
de 1z splud, vigilcia en pajud pablics y smblatal”

TIEMPD DE DESDESU IENTO Y LEGALIZACION HASTA EL 31T SULIO 2024

JUSTIFICACION: a).0ue, mediante el Acuerda No, 841 de 2016, emanado del Concejo de Begotd, D.C., se efecud ie rocrganizacion dol Sector Salud en ol Distrio Capital, i las ¥ ¥ 8 b L para ko cual s ia fusién de aigunas
antidades sdscritas & ta Secretarls Distrital de Salud de Bogota, D.C., fusksnando fas Empresas Soclales det Estado de Usme, Nazareth, Vista Hermaosa, Tunjuetito, Metssen ¥ EI Tunal en la Subrad Imagrada da vau:ics de Salud Sur E,S.E., prestedora de servicioa Intagralas
de salud 4, en con &% de Salud Norte, Centro Otlente y Sur vezidenta, en la Red inlegrada de Serviclos de Sehut Distrital. b). Que, medlan!e Amnrdo 27 de 2017, g6 modifict of Acuerdo 009 de 2017 ¥ se adopld el Tstalule de contratacién de iz
Subred Sur ESE, estableclendo 1 capacidad para coniratar de 18 personas Gonslderadas como tales por las disposicionas legales, al limite para contrater, b ce selaccion, ol tégimen de inhablilidades e incompatiblidades, conflitts de intenks,
dalarminanda gua o conlralos de jén da sarvicios profesionales y de apoyo a ka geslién sa calebrardn directarmonta. c). Que medlants Resolucién 8B7 do 2019, s adaplé ol Maniat de Conlratacidn conforme al Estatulo de Conlratacien Acuardo 027 del 20 de
septiarnbre de 2017 da ia Subrod lntegrada de Servicios de Sakud Sur. d) Quu con (o deblda antelaclon se considerd la necesidad del abjeto & ocnlra%ﬂr conforme reposa en ol Formatn l.lnloo de Necesldedes. e). . uua fa Dirgecian de Gerlidn de Talanio Humano de LA
SUBRED SUR - ES.E., cerificd el cumplmiento de lo estabiecido on erifculs 2.8.4.4.5. del Docreto 1088 de 2015 mediants o cual s las iflcas para dep da sarvicios, 1} to de ackendo con los

especifices no existe en la planta de perscnal ninguna persona que pueda desarroller la aciividad requarida, 2) cusndo ol desarrollo de Ja actividad & coniralar requiera de un grado de espoctahzadnn que Impnqun la contralacion del ssrvico, o 3) cuanto aun existiendo en
planta porsonas que puadan cumplir [ labor regUarida esios resulie insunrJunle uun la Dlrucclén do Gesiitn da Talento Humano cedifico qua la Svbred sur ESE ne cuenta con personal du planta sufick para de I objets de la presente necesidad.
1. Que por b expuasia eg rh tratar el da i, Para realizar aste analisis ulllica una de ias sigulentes opclones, segdn sea el caso:

Cugnds aun exdstiands en 13 planta porsonas que puadan cumplir a labor requerida oslos rasullen Insuficiente.
Las acBvidades a desamollar no sa pncuentran dentro da las funciones asignadas at Grea de origan del perfll ¥ a ias gue sa daben aren i Ia i det ioe, v estd asigneda a carpo(s) de la planta de perscnal
de! drea. ’

Efortuadd ef andlisls 36 conciuys que Ioe sorvidores plbiicos existentes no son suficionies para atends of volumen de asuntos a cargo de esta & dencla ¥ en cor ia g5 apoyar a funcién con contratos de de servicos. La
por ia Subred integrada do Servicles  de Sajud Sur E. S E, seencuentan Incluldas on el Pian Anual da Adquislcion , a bavés de 105 convenios contratscin conjunta o cualquier dese de proyecio que para su desaricllo & requiera ejecutario a fravés de ccnmam da
Prestacién de Servicios togos, Tecnicos y apoye & la gestion asistencial v administrativa.

Unavez revisados los crilerivs criterios establecidos por las nomas y fa |urlspruﬂenc:a naclonal: Cdler!a funcionai, criterio de Iguatdad, criterlo temporal, o de s ki odela inuldad, y criterio de la jictos an la ta C-614 de 2008, con el
objeto ¥ les eclividades del canlrato a colabrar no $e configurs 18 tes & cargo de esta dependencla, de atusndo con fa Informacion contenida en el Formato “Spllcitud de ceritficacian de insuficianca o nexistencia de personal” pera cumplimir &1
objelo misicnai de b Subved inlegrda <o sacviclos da salud SUR ESE.

La necasidad concreta gus LA SUBRED INTEGRADA DE SERVCIOS DE SALUD SUR ES.E pretondo s satistacer el porfl sclicitado en la presente farmato do acusrdo con I Informacion contanida an #f mlsmo,

GBUGACIONES ESPECIFICAS:
Escribir abligaciones:

1.l Reailz.ar yio apeyar visitas de |nsp¢cu6n vigilancia y control, toma y envio de 4ras (51 fuera ). cperativos, en las difgrentes lineas de inlervem:nén o actividad, dl; a las accl de ia Intensificada a [os
que sea designadc, apoyar las tén canina y fu!ln- al p«rﬂl pmfn:lom.l e Ingenlero amblontal conft alo en los d ¥ plan de accion en sl contrato vigente entrs Ja subred y Ia
sacrelaria distrital de salud, brindands asasorin técnicaa la itarla vigente, L] iml de Ins mn!u ignad: por I institucién. 2. realizar visita do Inspecclén a los vbjetos de viglisncia
ssignados a [ subred segin la normatlvidad v-nanm ¥y smitir concepto ucm:n sanltario de los de " Pt por cada una da las subredes que realizan 3 ingpeccidn
vigitancta y contraf (ivc) enlas al proy 3. flcar el nivel del rleago por abastecimiento da agua lndlcu e rlesgo munlcipal por abaneclml'mo da agua pora consumo humane (iraba) de cada slstema de
abastecimiento de acuerdo a lo eshbleddo on ia mnluclén 2115 de 2007. 4. ¥ toma de &n los puntos de Musstrae por slstema de abastecimliento de acuerdo alo astablecido on ba resoluctén 211
de 2008 en todos los de a fa subred, segdn o p en &) plan 1 de , entresa al laboratoric de salud publica de Ia soeretaria dictrital de safud y ¢k reporte correspondi
frente a al indice e rieago de ta calldad del agua para consums bumano {lrca) por muestra v &l Irca mensuet de cada aistema de ¥ a las di locales & 16 de de de calidad
pars toma de muestras in situ, con taboratorio de andfisia de calidad ded agua (potable o residual) y montaje de técnicas de andlisis de p: 0% pard aguas., 5. les de de los sapan da riesgo nuavos o de
los ya skaborados de la calidad de agua para consume humanu. &. reatizar el boletin trimeastral de fa siteaclén do calidad del agua en Ios de to, puntos ntr {liarics, piscinas y medios de distribucién asignados 2 12
subred, racolecelon, generacién y anallsie leg, 7. ¥ ¥ productos oportunos an los blecid do tada una de las Y susr partas qua -] dades. 8. cumplir
con ok Mpecti.vos crenegramas. da l-- visitag y | de Ios prod: que alk los de sanitaria y ambis ¥ otrea. 9. dar B petici o queias p das y

de fa en satud [ it 2l lidar operative de [as Ilnau de Inur\m\elén donde sea asignadofa}. 10- furmutar ¥ #|ecutar los | p yio hras, yio ptan do me| I a
que haya kigar dt do 2 las | idas por parte del squipo de i g por la gds, de vigl &h salud ambl 1, y por el lider operativo. 11, cumplir con
ta dicponibilidad asignada, -:uardu al portafolio de servicios do tu o,5.¢, 12, adhotitss al p de gestién L en la ¥ de lu: o dog. 13, Otras actividedes proptac del perfil que fortalszean ef

de ias
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Exuwll.o Dimmrdw ﬁa mmwaqea Gesilan Talants Mumann mni!k:a quis en la Planta o porsonal de 1a Subrod Inlograda de Serviclos do Salud Sur ES,E, no cusnta £0n &l persbna; suficienia yio requoride para &l desarrolio de clividades ¥ Objotd 3onakdds o Ip prysanto solicitud.
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